


年金マスターが障害年金についての疑問や悩みを解決する年金相談のホームページです。






障害年金受給サポート・サイト





	

	HOME
	新着ニュース
	受給要件は
	受給までのフロー
	障害年金
	年金相談
	事務所概要
	リンク










HOME





ようこそ、「障害年金受給サポート・サイト」へ。  [bookmark: oea94240]

当ホームページへご訪問いただき有り難うございます。

こちらは、「障害年金」について、『ヨシムラ社会保険労務士事務所』が情報及びサービスの提供をすることにより、皆様がより「障害年金」を身近なものに、また、より深く理解をしていただくためのホームページです。


[image: [check]]障害年金の受給手続上、お困りなことはないですか？  [bookmark: s9c97232]


[image: [check]]当事務所は、その解決に向けてできる限りのサポートをさせていただきます。  [bookmark: lae18d1d]

障害年金は、思わぬ事故や病気等で障害が残ったときに支給される給付ですので、障害者が少しでも安心して生活するために一刻でも早く受給できるよう手続を進めることが必要になります。

障害年金を請求するには、次の3つの受給要件のいずれをも満たすことが必要になります。

	初診日要件
	初診日に被保険者であること。（国民年金・厚生年金）
	初診日に被保険者であった方で、日本国内に住所を有し、かつ、60歳以上65歳未満であること。（国民年金）


	障害認定日において、その傷病により障害等級に該当する程度の障害状態にあること。
	初診日の前日における保険料納付要件を満たしていること


詳しくは、「障害年金受給要件は」をご参照ください。

障害年金の請求手続等のサポートを誠意をもって致しますので、
お気軽にお問い合わせ下さい。 






障害年金の加算適用が拡大されました。[image: new]  [bookmark: n4bc7ead]

	障害年金の加算要件
	平成23年3月31日以前は、障害年金の受給権が発生した時点で、
	障害基礎年金：生計を維持している子（18歳年度末までの子、または２０歳未満で１級・２級の障害の子）がいる場合、加算されます。
	障害厚生年金：生計を維持している65歳未満の配偶者がいる場合、加算されます。


	平成23年4月1日以後は、上記に加え受給権発生後にに新たに生計を維持することになった子や配偶者にも拡大された。（国民年金法統の一部を改正する法律ー平成二二年法律二七）
	受給権発生後、23年4月1日以後に生計を維持する子や配偶者を有することになった時点で、加算されます。
	受給権発生後、平成23年3月末までの間に生計を維持する子や配偶者がいるときは、平成23年4月1日から加算されます。
	1級・2級の障害厚生年金の受給者で、受給権発生後に結婚したために配偶者が加給年金額の対象でなかった場合も、配偶者が平成23年3月末までに65歳になっていれば、平成23年4月1日から配偶者の老齢基礎年金に振替加算が行われます。










新着ニュース  [bookmark: r3e55757]

	2015-02-19　「年金減額は違憲」鳥取の受給者が全国で初めて提訴 　and more...
	2015-02-18　改正労働安全衛生法の省令案が公表されました（ストレスチェック等)　and more...
	2018-02-06　国民年金の「後納制度」期限を17年春まで延長　厚生労働省{　and more...};
	2015-02-06　平成２７年度における国民年金保険料の前納額 　and more...
	2015-01-30　厚生労働省が平成27年度の年金額改定について公表 　and more...
	2015-01-26　平成27年度雇用保険料率　and more...
	2015-01-22　デフレ下でも年金0.9％減、厚労省改革案 　and more...
	2015-01-14　「障害基礎年金の障害認定の地域差に関する調査結果」が公表されました（厚労省）　and more...
	2015-01-06　2018年４月、国民健康保険が都道府県移管へ 　and more...
	2015-01-05　マイナンバー制度　社会保障分野について 　and more...
	2014-07-31　最低賃金16円引き上げへ　and more...
	2014-07-29　有効求人倍率、６月は1.10倍に改善　92年以来22年ぶりの高水準　and more...
	2014-07-23　8月1日より雇用保険の基本手当日額が変更になります　and more...
	2014-07-08　出産育児一時金、42万円に据え置きへ 　and more...
	2014-06-19　医療・介護改正法成立、介護保険負担２割に　and more...
	2014-06-17　公的年金減額の仕組みを検討へ―厚生労働省　and more...
	2014-06-13　諸外国の年金制度比較　厚生労働省　and more...
	2014-06-13　配偶者控除見直し、政府税制調査会が論点整理　and more...
	2014-06-05　マイナンバーカードに健康保険証も一元化を　and more...
	2014-06-05　改正国民年金法が成立　保険料納付猶予の対象者拡大　and more...
	2014-06-04　次世代育成支援対策推進法、10年間延長！新たな認定制度創設　and more...
	2014-06-02　遺族年金 国に23年分支払い命令、時効認めず　大阪地裁 　and more...
	2014-05-30　協会けんぽの申請書・届出書が新様式に（平成26年７月から）　and more...
	2014-05-29　年金75歳から繰り下げ受給 86.9歳で同額に　and more...
	2014-05-21　国民年金　13年度納付率が60%へ回復　and more...
	2014-05-12　基礎年金受給75歳まで繰下げ検討 [#b813ef24]　and more...
	2014-04-03　今年度の後期高齢者医療保険料　1.8%増の月5,668円 　and more...
	2014-03-19　障害年金の「肝疾患による障害」の障害認定基準の一部改正について　and more...
	2014-03-13　財政検証で年金支給年齢引き上げ試算へ　and more...
	2014-02-27　厚労省 国民年金保険料の支払い期間を45年に延長検討 　and more...
	2014-02-20　４月以降の新規加入者に対する国民年金基金の掛け金を引き上げ 　and more...
	2014-02-17　第186回国会(常会）提出法律案-厚生労働省関係　and more...
	2014-03-13　財政検証で年金支給年齢引き上げ試算へ　and more...
	2014-02-27　厚労省 国民年金保険料の支払い期間を45年に延長検討 　and more...
	2014-02-20　４月以降の新規加入者に対する国民年金基金の掛け金を引き上げ 　and more...
	2014-02-17　第186回国会(常会）提出法律案-厚生労働省関係　and more...
	2014-01-31　厚労省　来年度の年金支給額0.7％引下げ 　and more...
	2014-01-30　厚労省　労災保険特別加入申請書のEXCEL版をアップ  　and more...
	2014-01-30　国民年金保険料、４月から210円アップの月額１万5250円  　and more...
	2014-01-29　労働者派遣見直し　最長３年の派遣期間を事実上無期限に 　and more...
	2014-01-29　平成26年度の雇用保険料率を告示　～平成25年度の雇用保険料率を据置き～　厚生労働省　and more...
	2014-01-24　未支給給付の請求権者の順位等について（一部改正） 　and more...
	2014-01-24　国民年金 過去の未払い料の支払い制度を５０歳未満に拡大 　and more...
	2014-01-24　年収400万円以上の国民年金保険料滞納者へ差押え 　and more...
	2014-01-22　280万円以上の年金収入者は介護保険負担増の対象　and more...
	2014-01-22　社会保険未加入の建設業者を排除へ 　and more...
	2014-01-18　年金記録解明の作業体制を縮小へ　and more...
	2014-01-06　再就職手当を拡充へ  　and more...
	2013-12-28　政府が公的年金減額幅の圧縮を検討 0.6～0.7％に 　and more...
	2013-12-28　求職者支援制度を見直しへ 厚労省方針  　and more...
	2013-12-27　雇用保険法の見直し案がまとまる  　and more...
	2013-12-27　中小企業の数が400万社を割る  　and more...
	2013-12-25　国民年金保険料滞納者に対する督促を拡大へ  　and more...
	2013-12-24　均等法指針改正で間接差別の範囲の見直し 　and more...
	2013-12-21　「消えた年金記録」約2,112万件が未解明 　and more...
	2013-12-17　公的年金の支給総額と受給者数が過去最高に 　and more...
	2013-12-12　「教育訓練給付」の上限は３年で144万円に 　and more...
	2013-12-11　「次世代育成支援対策推進法」を10年延長へ 　and more...
	2013-12-11　消費増税分は介護報酬に上乗せへ 　and more...
	2013-11-29　完全失業率 横ばいの4.0％ 　and more...
	2013-11-28　「専門26業務」廃止で派遣労働拡大へ 　and more...
	2013-11-27　付加年金」約22万人分の誤処理が発覚 　and more...
	2013-11-26　70～74歳の医療費負担を２割に 来年４月から 　and more...
	2013-11-15　介護保険「訪問介護・通所介護」を市町村に移管 厚労省案  　and more...
	2013-11-12　非正規労働者数が過去最高を更新  　and more...
	2013-11-09　国保保険料 高所得世帯は引上げへ 厚労省案  　and more...
	2013-10-30　厚年基金の約２割が解散に向け準備 　and more...
	2013-10-29　完全失業率が4.0％に改善 　and more...
	2013-10-29　「育児休業給付」の引上げを検討 厚労省 　and more...
	2013-10-27　確定拠出年金の掛金上限を２～３割引上げへ　and more...
	2013-10-23　雇い主の違反による厚生年金の加入漏れが350万人超  　and more...
	2013-10-17　ハローワークが保育士の就職を仲介へ　and more...
	2013-10-17　「有期労働契約の特例」を特区から除外の方針 政府  　and more...
	2013-10-16　専業主婦らの健康保険料軽減措置見直しを検討 厚労省 　and more...
	2013-10-16　均等法省令改正で「間接差別」の内容を見直しへ 厚労省 　and more...
	2013-10-15　「産業競争力強化法案」を国会提出　and more...
	2013-10-12　世帯間の所得格差が過去最大に 　and more...
	2013-10-10　公共工事入札制度　若手技術者活用で優遇へ 　and more...
	2013-10-09　消費増税分の約６割を年金関連で消化　and more...
	2013-10-08　「高額療養費制度」70歳未満の低所得者の負担軽減を検討　and more...
	2013-10-07　「高度外国人材ポイント制度」 在留要件の認定要件を見直しへ　and more...
	2013-10-05　「解雇規制緩和」の対象は専門職に限定　and more...
	2013-10-05　日雇い派遣禁止等を見直しへ 規制改革会議　and more...
	2013-10-05　特区での「ホワイトカラー・エグゼンプション」導入を断念　and more...
	2013-10-05　政府が成長企業への公的年金投資を検討 　and more...
	2013-10-04　認可保育所の利用要件を緩和へ　and more...
	2013-10-01　完全失業率が６カ月ぶりに悪化　and more...
	2013-10-01　消費増税分から社会保障制度の充実に5,000億円 　and more...
	2013-09-27　財政悪化の厚年基金が特例解散へ　and more...
	2013-09-27　障害者雇用の基本計画を閣議決定　and more...
	2013-09-27　賃上げ減税の適用条件を緩和へ　and more...
	2013-09-27　「裁量労働制」を拡大　厚労省方針　and more...
	2013-09-27　年金事務処理違反が1,151件　and more...
	2013-09-26　介護保険の自己負担割合を見直しへ　厚労省　and more...
	2013-09-19　消費増税時対策として年金受給者に１万5,000円支給 　and more...
	2013-09-10　今年度の最低賃金 全国平均で12円増　and more...


	2013-09-10　「胆管がん」を労災対象として明記へ　厚労省 　and more...
	2013-09-10　高額療養費制度を見直しへ 高所得者の上限額引上げ 　and more...
	2013-09-08　「事前協議制」撤廃で厚年基金の解散条件緩和へ 　and more...
	2013-09-07　「雇調金」の支給要件を12月から厳格化　and more...
	2013-08-29　「年収300数十万超」は介護保険２割負担に 厚労省案 　and more...
	2013-08-24　介護保険の「要支援」サービス 市町村に裁量権を移管へ 　and more...
	2013-08-23　障害年金の認知不足発覚で広報強化へ　厚労省 　and more...
	2013-08-16　国民年金の後納期限を３～５年に延長へ 厚労省案 　and more...

2013-08-16　政府、残業代ゼロ実験導入へ　トヨタ、三菱重工などの年収800万円超想定　and more...
	2013-08-16　基礎年金番号、性別変更前番号の使用可能に―厚生労働省 　and more...
	2013-08-12　2012年度決算　厚生年金・国民年金、運用益大幅増で最高黒字　and more...
	2013-08-09　国民年金　全滞納者へ督促検討　and more...
	2013-08-09　厚労省 「ブラック企業」実態調査へ　and more...
	2013-08-08　今春の大卒者の２割が非正規雇用　and more...
	2013-08-06　最低賃金、デフレ脱却に向け14円引き上げへ―中央最低賃金審議会　and more...
	2013-08-06　労働者派遣制度の見直しで専門26業務の枠組みの廃止、有期雇用は最長３年へ―厚生労働省　and more...
	2013-08-02　「再就職支援給付金」→「再就職支援奨励金」の名称変更に伴い一部申請様式に変更　厚生労働省　and more...
	2013-08-02　生活保護費、８月から「生活扶助」の減額始まる 　and more...
	2013-07-31　完全失業率が4%を下回る　and more...
	2013-07-23　最低賃金　生活保護費との逆転　11都道府県に 　and more...
	2013-07-22　年次有給休暇算定の基礎となる全労働日の取扱いについて平成25.7.10基発0710第3号　and more...
	2013-07-19　障害年金２万人請求漏れ　厚労省調査　and more...
	2013-07-17　厚労省、年金受給年齢引き上げについて「25年度までありえない」　and more...
	2013-07-12　育児休業給付金増額検討へ―厚生労働省　and more...
	2013-07-11　海外派遣社員の労災給付上限を引き上げへ　and more...
	2013-07-02　８月から雇用保険の基本手当の最低額８円下げへ 　and more...
	2013-06-25　国民年金納付率　7年ぶりの改善　and more...
	2013-06-21　事務処理ミスが３年で4,500件超　日本年金機構 　and more...
	2013-06-20　年金制度改革関連法案が成立　財政悪化の基金廃止へ　and more...
	2013-06-17　ＧＰＩＦの運用見直し議論へ　and more...
	2013-06-13　精神障害者も雇用義務付け　障害者雇用の改正法案成立へ　and more...
	2013-06-13　国民年金保険料 14年度から２年の前納制度導入へ 　and more...
	2013-06-11　国保の都道府県への運営移管　保険料は市町村別に 　and more...
	2013-06-04　年金支給開始年齢、引き上げを検討へ―社会保障制度改革国民会議　and more...
	2013-05-24　マイナンバー法案、24日成立の見通し 　and more...
	2013-05-16　介護保険制度の見直しを検討　介護保険部会 　and more...
	2013-05-15　「消えた年金記録」問題の年金記録確認第三者委員会を縮小へ　and more...
	2013-05-08　日本年金機構、性同一性障害者に共通番号割り当てる　and more...
	2013-05-07　介護保険　軽度者(要支援者)の分離を検討 　and more...
	2013-04-25　「ねんきん特別便」で４万人へ未回答の可能性 　and more...
	2013-04-17　年金支給漏れ　1300件、10億円超 　and more...
	2013-04-17　｢領収証｣等に係る印紙税の非課税範囲が拡大 　and more...
	2013-04-15　４月12日に「公的年金制度の健全性及び信頼性の確保のための厚生年金保険法等の一部を改正する法律案」が国会に提出されました。　and more...
	2013-04-12　政府が専業主婦の年金救済法案を閣議決定 　and more...
	2013-04-12　精神障害者雇用の義務化　2018年４月実施法案を今国会提出へ 　and more...
	2013-04-10　“解雇改革”に慎重な見方～雇用安定化に配慮を－内閣府有識者会合　and more...
	2013-04-09　年金積立金９年連続取り崩し続く　and more...
	2013-04-04　国民年金の追納・後納保険料額（平成25年度分）が公表されました　and more...
	2013-04-02　厚生年金基金　代行割れ基金５年で解散 　and more...
	2013-04-01　４月１日から改正高年齢者雇用安定法、改正労働契約法施行　and more...
	2013-03-28　第三者行為災害事案に関する控除期間の見直し 　and more...
	2013-03-28　｢中小企業人材確保推進事業助成金｣は「中小企業労働環境向上助成金」へ　and more...
	2013-03-27　「労働安全衛生規則の一部を改正する省令案要綱」に関して、食品加工用機械、解体用機械の安全対策を充実 　and more...
	2013-03-22　精神障害者の雇用義務化　2018年４月実施案提出へ　and more...
	2013-03-21　財政が健全な厚生年金基金は存続へ　and more...
	2013-03-17　「同日得喪」の要件が変わります。　and more...
	2013-03-06　「年金記録問題に関する特別委員会」が設置 　and more...
	2013-03-04　公的年金、円安・円高で運用益５兆円　2012年１０～１２月　and more...
	2013-02-22　厚生労働省が労災保険請求書などダウンロードできる書類の種類を拡充　and more...
	2013-02-21　主婦年金過払い問題で減額猶予を短縮 　and more...
	2013-02-21　非正規労働者の割合が過去最高に　and more...
	2013-02-18　円高の影響を受けた事業主に対する雇用調整助成金の特例を終了します 　and more...
	2013-02-14　精神障害者の雇用義務化へ 改正案を提示 　and more...
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	2011-7-1　雇用保険の基本手当日額を５年ぶりに引上げ 　and more...
	2011-6-14　中国政府、外国人就労者に社会保険加入の義務づけ  　and more...
	2011-6-13　遺族年金、不明者家族への手続き始まる  　and more...
	2011-6-13　児童手当、３歳未満のみ増額で民自公が合意  　and more...
	2011-6-8　65歳まで雇用、例外排除  定年引き上げは25年度をめどに　―　厚労省研究会 　and more...
	2011-6-8　不明者の遺族年金手続きを簡素化　－　厚労省 　and more...
	2011-6-3　消費税率１０％に段階的引き上げ　検討会議が社会保障改革案を公表 　and more...
	2011-6-1　年収１千万円以上は年金減＝消費税、１５年度に１０％－社会保障改革で原案・政府 　and more...
	2011-5-27　民主の年金改革案判明　消費税の増税は明記せず　and more...
	2011-5-27　全件照合、断念へ　６５歳以上２０００万人限定、続ける意向（厚労省検討） 　and more...
	2011-5-19　震災２カ月、労災関連の状況 　and more...
	2011-5-18　主婦年金追納１０年に延長　救済案に合意　－　厚生労働省審議会 　and more...
	2011-5-16　年金、１０年で受給資格（厚労省の改革原案） 　and more...
	2011-5-12　主婦年金、過払い分返還か減額 　and more...
	2011-5-11　年金記録不一致２６６万人に－国民年金分含めて 　and more...
	2011-5-10　厚労省研究会、65歳定年要請へ　継続雇用違反企業の公表も－高年齢者雇用  　and more...
	2011-5-9　公的年金未納広がる　10年度、国民年金納付率は最低に 　and more...
	2011-5-9　介護保険料の納付、40歳未満に拡大検討　厚労省  　and more...
	2011-4-27　震災の行方不明者、３カ月で死亡推定 　and more...
	2011-4-27　主婦年金、過払い分の返還請求へ 　and more...
	2011-4-12　第３号被保険者切り替え漏れ　過受給５．３万人　現役世代に減額可能性―国民年金　and more...
	2011-4-8　政府の被災者の緊急雇用対策　決定 　and more...
	2011-4-5　東日本大震災、不明３カ月で死亡推定へ 　and more...
	2011-4-4　東日本大震災　年金受給者から６、８月は天引きせず 　and more...
	2011-3-31　「専業主婦年金」救済策を了承 年金回復委 　and more...
	2011-3-16　計画停電による休業の扱い 　and more...
	2011-3-15　被災者支援、ハローワークに窓口　住宅提供も―厚労省 　and more...
	2011-3-14　失業手当の受給要件、被災地で緩和　and more...
	2011-3-11　医療保険、非正規雇用者への拡大を検討 　and more...
	2011-3-10　厚労相- 主婦年金 救済で保険料免除検討　低所得者対策で 　and more...
	2011-3-9　主婦年金の現行策廃止し　特例納付認める法改正へ 　and more...
	2011-3-7　非正規社員も厚生年金に加入条件緩和の意向 　and more...
	2011-3-7　労災 介護補償給付の最高額・最低額の引き下げ方針　　and more...
	2011-3-3　「運用３号」撤回で国民年金法改正へ 　and more...
	2011-3-1　完全失業率は横ばいの4.9％ 　and more...
	2011-3-1　社保未加入事業所対策で国税庁のデータ活用へ　and more...　
	2011-3-1　51の厚年基金で積立不足が約3,660億円 　and more...
	2011-3-1　厚労省が「ハローワークサービス憲章」を策定 　and more...
	2011-2-28　「ねんきんネット」本日午前９時から開始 　and more...
	2011-2-21　専業主婦年金救済策（運用3号）“見直さず”（厚生労働省）　and more...
	2011-2-18　「ねんきんネット」サービス2月末より開始 　and more...
	2011-2-17　国民年金「運用３号は是正を」 年金業務監視委員会 　and more...
	2011-2-4　国民年金法施行規則・厚生年金保険法施行規則の一部改正 　and more...
	2011-2-2　雇用保険料、据え置き　11年度1.2％　厚労省方針   　and more...
	2011-2-1　日本年金機構　専業主婦の資格変更忘れを秋に一斉調査  　and more...
	2011-2-1　2011年度の都道府県別の保険料率について 　and more...
	2011-1-31　年金財源、消費増税などで確保…法改正案に明記  　and more...
	2011-1-31　年金・保険カード１枚に…社会保障・税に共通番号  　and more...
	2011-1-28　平成23年度の年金額は0.4％の引下げ 　and more...
	2011-1-26　協会けんぽで無資格約87,000人 　and more...
	2011-1-25　「公的年金受給者数が最多  現役１．８人で１人を支える 　and more...
	2011-1-21　「閉鎖型」適格年金、移行を簡素化 　and more...
	2011-1-19　男女差のある障害等級　２月１日に改正省令施行予定 　and more...
	2011-1-18　就職支援強化で助成金の対象を拡大 　and more...
	2011-1-18　協会けんぽ保険料率 都道府県格差は0.2ポイント程度に  　and more...
	2011-1-14　雇用調整助成金の教育訓練費を引下げへ  　and more...
	2011-1-13　国民年金の保険料　11年度、初の引き下げへ 　and more...
	2011-1-7　企業の厚生年金、代行返上が増加  　and more...
	2011-1-7　国民年金保険料の納付率　　and more...
	2011-1-4　年金機構の発足から１年　問題は山積？ 　and more...
	2010-12-28　有効求人倍率が７カ月連続で改善 　and more...
	2010-12-28　約180万人分の企業年金が持ち主不明 　and more...
	2010-12-27　社会保障制度改革に向け検討本部を設置 　and more...
	2010-12-25　協会けんぽの保険料が２年連続上昇  　and more...
	2010-12-24　介護保険制度改正案のポイントを発表 厚労省   　and more...
	2010-12-22　来年度年金財源　鉄建機構から１．２兆円  　 　and more...
	201-12-21　雇用調整助成金・中小企業緊急雇用安定助成金の生産量要件が緩和 　and more...
	2010-12-21　年金支給額引き下げを決定　２０１１年度０．３％  　and more...
	2010-12-21　求職支援の恒久化を決定　２０１１年１０月実施 　and more...
	2010-12-20　子ども手当 給食費・保育料の滞納分を天引き 政府方針 　 　and more...
	2010-12-17　失業手当、５年ぶりに引き上げへ―厚労省 　 　and more...
	2010-12-17　財政健全化目指す「指定基金」に48の厚生年金基金が指定  　and more...
	2010-12-15　厚生年金記録　8.1％が不一致 　and more...
	2010-12-10　「未払賃金立替払制度」は存続へ　 　and more...
	2010-12-9　再就職手当の支給率5～10％引上げを検討 厚労省 　and more...
	2010-12-8　大学病院などの未払い賃金で是正勧告　東京労働局 　and more...
	2010-12-7　約８割の健保組合が赤字決算 　and more...
	2010-12-4　印影ミスで94万人に保険料通知を再送付　年金機構 　and more...
	2010-12-3　共通番号制度」中間整理案を公表 政府・与党 　and more...
	2010-12-2　厚労省－国保を都道府県で運営 　and more...
	2010-12-1　勤務先の労働保険をネットで確認　厚労省　　and more...
	2010-11-29　精神障害に関する労災の支給決定までの期間を短縮へ  　and more...
	2010-11-28　年金事務所での年金記録訂正が可能に 　and more...
	2010-11-25　会社員の「時給」減少止まらず　、民間推計で９月2408円 　and more...
	2010-11-24　顔の傷　労災障害等級の男女差撤廃へ　and more...
	2010-11-22　高所得者利用料２割に　高齢者の月額保険料を５，０００円以内に抑制 －介護保険－ 　and more...
	2010-11-22　介護保険について、税での負担増加を約４割が容認　－内閣府調査－ 　and more...
	2010-11-16　高齢者医療：都道府県運営に　広域連合協が要望書　and more...
	2010-11-16　出産一時金：４２万円で恒久化…厚労省方針　and more...
	2010-11-15　同居の親族のみを雇用する事業も中小企業退職金共済制度に加入できるようになりました(平成23年1月1日施行) 　and more...
	2010-11-5　厚生労働省　特区方式による国と自治体の一体運営方式のハローワークの創設を提案   　and more...
	2010-11-4　３歳未満児のみ月２万円に　来年度子ども手当－　政府  　and more...
	2010-11-4　ハローワーク　国、自治体との一体運営　国は権限移譲に応じず－　厚労省   　and more...
	2010-11-1　「65歳以上まで働ける会社」46％　目標の50％に届かず 厚労省調査  　and more...
	2010-10-29　介護保険：「自己負担増」に批判  　and more...
	2010-10-27　２４時間　定額制の介護訪問サービス　厚労省検討会  　and more...
	2010-10-26　有期労働契約、規制強化へ＝具体策の検討開始－厚労省労政審  　and more...
	2010-10-26　新高齢者医療制度　７０～７４歳の自己負担が２割へ　  　and more...
	2010-10-25　サービス残業で１２２１社に労基署指導　前年度比大幅減  　and more...
	2010-10-21　厚労相試算　１０年後は２万２千円増 ７５歳以上の国保料  　and more...
	2010-10-19　日系人労働者の4割以上は公的年金未加入 　and more...
	2010-10-19　生活保護受給権訴訟判決　　永住外国人も適用外 　and more...
	2010-10-15　うつ「労災」認定迅速化へ 　and more...
	2010-9-14　障害年金認定の基準を明確化へ(厚労省)　　and more...

2010-9-13　支給漏れで１４万人に通知　厚生年金の脱退手当金　　and more...
	2010-9-7　　介護保険料平均５千円も(厚労省見通し)　　and more...
	2010-9-7　　老齢厚生年金 賠償求め国に提訴　　and more...
	2010-9-6　　適格年金、移行遅れで所得課税も。退職2.6万人、手取り減も。　　and more...
	2010-9-3　　厚生年金基金、国の記録と260万件不一致？　　and more...
	2010-8-10　２００９年度の国民年金保険料、実質納付率は４３％　　and more...
	2010-7-28　事業主未納の厚生年金保険料　国が肩代わり　　and more...
	2010-7-27　平均寿命、過去最高をまた更新　女性８６・４４歳で２５年世界一　　and more...
	2010-7-21　配偶者退職後も「第３号被保険者」４５万人 　and more...
	2010-7-6　「経済上の理由」等により、年金受給後も７割が就労　　and more...
	2010-7-5　外国人技能実習生：『中国実習生は過労死』　初の労災認定へ　　and more...
	2010-6-30　年金一元化など　新制度７原則決定　　and more...
	2010-6-11　労災で顔に傷、性差別は違憲、障害等級表の男女差を見直しへ（厚労省）　and more...
	2010-6-8　【判例】遺族年金不支給で国が敗訴　仙台地裁　and more...
	2010-4-27　年金加算金法施行、物価上昇分を上乗支給　and more...
	2010-4-12　障害年金の加算要件拡充法案が成立へ 　and more...
	2010-4-1　脱退手当金制度を巡り、新基準による救済認める 　and more...
	2010-4-1　特例老齢農林一時金の導入が平成２２年４月１日より開始。　　　and more...
	2010-4-1　年金確保支援法案を決定　保険料追納期間を１０年に　　 　and more...
	2010-4-1　平成22年度年金額据え置き　　　and more...
	2010-4-1　平成22年度の国民年金料は、15,100円　 　and more...
	2010-3-31　児童扶養手当、父子家庭にも支給へ　　　and more...
	2010-3-31　英国の基礎年金(Basic State Pension）に１年間以上加入していた方は、２０１０年４月６日以降に受給開始年齢に達する場合には基礎年金を受け取ることができるようになりました。 　and more...
	2010-3-30　平成２２年度年金額について（厚生労働省発表）） 　and more...
	平成22年１月から、確定拠出年金の拠出限度額が引き上げられました　　and more...
	年金受給資格者３万5000人が未申請（社保庁推計）　and more...
	厚生年金加入記録のお知らせ　　　and more...
	平成22年1月1日に日本年金機構がスタートします。　　　and more...
	平成22年1月より改正船員保険制度が実施されます。　and more...
	年金、28万人が増額の可能性　記録回復へ（厚労省推計  　and more...
	厚生労働省より、平成21年12月16日から雇用保険適用事業所あてに、被保険者数を通知するハガキを発出されます。   　and more...








更新情報  [bookmark: sf3857d9]

	2014-02-14　平成26年度年金額をアップしました
	2014-01-01　日本・ハンガリー社会保障協定を海外年金受給サポート・サイトに新たに追加しました。
	2013-09-15　平成25年度(10月～3月）年金額をアップしました
	2013-03-14　平成25年度(4月～9月）年金額をアップしました
	2012-10-04　「日本・カナダ社会保障協定」、「日本・オーストラリア社会保障協定」、「日本・ブラジル社会保障協定」、「日本・スイス社会保障協定」のページを海外年金受給サポート・サイトに新たに追加しました。
	2012-03-24　平成24年度年金額をアップしました
	2011-9-23　日本・ドイツ社会保障協定を海外年金受給サポート・サイトに新たに追加しました。
	2011-9-19　日本・ベルギー社会保障協定を海外年金受給サポート・サイトに新たに追加しました。
	2011-9-19　日本・フランス社会保障協定を海外年金受給サポート・サイトに新たに追加しました。
	2011-4-20　外国人の脱退一時金受給サポート・サイトを新設しました。
	2011-4-19　SKYPEが利用出来るようになりました。
	2011-23　日本・スペイン社会保障協定を新たに追加しました。
	2011-1-23　日本・アイルランド社会保障協定を新たに追加しました。
	2010-8-7　日英社会保障協定を新たに追加しました。
	2010-8-6　海外年金受給サポート・サイトを新設しました。








お問い合わせ・ご相談  [bookmark: y2185f56]

メール相談：　　　年金相談ON-LINE　から


SKYPE相談：　　　　yoshimura-sr　へ





※電話でのご相談(無料）は承っておりません。



対応地域  [bookmark: p3dee193]

【【埼玉県】

上尾市、朝霞市、入間市、桶川市、越生町、川越市、川島町、北本市、鴻巣市、さいたま市、坂戸市、狭山市、志木市、鶴ヶ島市、ときがわ町、所沢市、滑川町、新座市、鳩山町、飯能市、東松山市、日高市、富士見市、ふじみ野市、三芳町、毛呂山町、吉見町、嵐山町、和光市

【東京都】

東京２３区、昭島市、あきる野市、青梅市、奥多摩町、清瀬市、小平市、立川市、西東京市、羽村市、東久留米市、東村山市、東大和市、福生市、瑞穂町、武蔵村山市

【関東地域】

千葉県、群馬県、神奈川県、栃木県、茨城県

ご相談下さい。

尚、メール相談は全国対応をしています。





海外に居住中の方への『ねんきん定期便』について  [bookmark: g7b306a2]

　『ねんきん』は、未来の生活設計のための重要な資産です。海外居住中の方は、手続きをすることにより現在の加入状況の記載された『ねんきん定期便』を受け取ることが出来ます。

　詳しくは、日本年金機構のホームページにて、案内されていますのでご確認ください。







当事務所が運営するサイトへのリンク  [bookmark: p4403116]


ヨシムラ社会保険労務士事務所ホームページ 　　[image: ヨシムラ社会保険労務士事務所] [bookmark: b12f4b20]


年金受給サポート・サイト 　　　　　　　　　　[image: 年金受給サポート]  [bookmark: if3f06cd]


日米年金受給サポート・サイト 　　　　　　　　[image: 日米年金]  [bookmark: xc528ef1]


海外年金受給サポート・サイト　　　　　　　　[image: 海外年金]  [bookmark: r454daa8]


外国人の脱退一時金受給サポート・サイト　　　[image: 脱退一時金]  [bookmark: fd7f0994]






このホームページは、北研CLUBのQHMプロフェッショナルで作成しています。ご興味のある方は、「お試し版」をこちら☟からダウンロードして下さい。
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《サイト管理人》
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社会保険労務士

吉村　務



《年金マスター》

[image: master]



《外国人技能実習制度》

　　　JITCO

　法的保護情報講師
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